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OBaHHOT'O BHIa»
toHa r. Kazanu
COI''TACOBAHO

C npodcoro3abm komutetoM MAJIOY
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MonoxeHue
O KOMMUCCUM MO yperynnmpoBaHUIo CNOpoB
MeXay y4acTHMKamu obpa3oBaTesibHbIX OTHOWEHUHW U UX UCMOSNTHEHUM
B MALIOY «[letckuu cag Ne 339 KOMOMHMpPOBaAHHOrO BUAa»
MockoBcKoro paoHa r. KazaHu

I. O6mue nosioxeHust

1.1. Hacrosiuee Ilonoxenue paspaboTaHoO B COOTBETCTBHH CO cTaTheit 45 DenepanabHOro
3aKoHa oT 29 nexabps 2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoii ®enepanun»,
@enepanbHbIM 3aKOHOM 0T 27 urona 2006 r. Ne 152-®3 «O nepcoHaTbHBIX JaHHBIX», B
LeJIAX YPETyJIUPOBAaHUS Pa3HOIIACUN MEXy Y4aCTHUKAMH 00pa30BaTeIbHBIX OTHOLICHUH
110 BOIPOCAM peaju3alliy IpaBa Ha 00pa3oBaHUeE, B TOM YHCIIE B CITydYasXx BOSHUKHOBEHHUS
KOH(MIMKTa HWHTEPecOB IMEJaroru4yeckoro pabOTHHWKA, TNPUMEHEHHsS JIOKAIBHBIX
HOPMAaTUBHBIX aKTOB.

1.2. Hacrosimee [lonoxeHne ycTaHaBIMBAaeT MOPSIOK CO3IaHMs, OpraHU3alui paboThl,
MPUHATHS ¥ WCTIONHEHUs peleHuii KoMuccuel Mo yperyiMpoBaHHIO CIIOPOB MEXILY
y4acTHHKaMH  0Opa3oBaTeNbHBIX  OTHOWIEHWH  MyHHIMIAIBHOTO  aBTOHOMHOTO
JIOLIKOJIBHOTO 06pa3oBaTenbHOro yupexaenus «Jlerckuit cax Ne 339 koMOHHMPOBAHHOTO
‘BUAa» MockoBckoro paioHa r. Kazanu (nanee — Komuccus).

1.3. TlomoxeHue BCTymaeT B CHJly C MOMEHTa M3JaHMS MpHKaza 00 yTBEPXKIEHUH
[TonoxeHus U IEUCTBYET 10 BHECEHUS U3MEHEHHS.

1.4. TlomoxeHue CYMTAeTCs NPOJOHTMPOBAHHBIM Ha CIEAYIONIMM II€PHON, €CIH HeT
JOTIOJIHEHUH U U3MEHEHUM.

II. ®opmupoBaHHe KOMHCCHH H OPraHH3anus ee paGoThbl

2.1. Komuccus cosmaercs B cocTaBe 4 4YI€HOB M3 PaBHOIO YHKC/IA IpelCTaBHTeENeit
ponuTenei (3aKOHHBIX TPEICTABUTENEH) BOCIUTAaHHUKOB H IIPe/CTaBUTelel paGOTHHKOB
MAJIOY.

2.2. JlenerupoBaHHe INpeICTaBUTENeHl Y4YaCTHUKOB OOpPa30BaTeIbHBIX OTHOIICHWH B
coctaB Komuccuu ocymiecTsisercss OOLIMM pPOIUTENbCKUM cobpanueM MAJIOY u
obumm cobpanureM TpynoBoro kouiektusa MAJIOVY.

2.3. Cocras Komuccnu yTBepikaaeTcs nprkasom 3aseayomeis MAJIOV.

2.4. Cpoxk nonmHomouunii Komuccuu cocrasiser 3 roza.

2.5. Ynensl KoMuccum ocymecTBISIOT CBOKO AESTENLHOCTE Ha 6€3B03Me3IHOI OCHOBE.




2.6. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется:
– на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его состава,
– по требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме,
– в случае отчисления из МАДОУ воспитанника, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии, или увольнения работника – члена Комиссии.

2.7. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательного процесса в соответствии с п. 2.2. настоящего Положения.

2.8.  Комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря.

2.9. Комиссия собирается по мере необходимости. 
I. Порядок работы комиссии

1.1. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 рабочих  дней с момента поступления такого обращения и доводится до всех членов Комиссии секретарем в устной форме (по телефону или при личной встрече).
1.2. Обращение подается в письменной форме. В нем  указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.
1.3. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.
1.4. Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии, либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.
1.5. Для выработки наиболее эффективных решений на заседаниях Комиссии может присутствовать по собственной инициативе заведующая МАДОУ.

1.6. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников МАДОУ, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.

1.7. Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения МАДОУ, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения МАДОУ (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.

1.8. Комиссия может отказать  в удовлетворении обращения на нарушение прав заявителя, если посчитает обращение  необоснованным, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего обращение или его законного представителя.
1.9. Решение комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
II. Порядок оформления решений комиссии
2.1.  Комиссия принимает решения по обращению не позднее 25 рабочих дней со дня получения обращения.
2.2.  Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.
2.3.  Комиссия принимает решение большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии (голосование).
2.4.  Решение Комиссии оформляется протоколом.
2.5.  Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок.
2.6.  Заявителю в письменной форме предоставляется обоснованный ответ на его обращение.

V. Обеспечение деятельности комиссии

5.1. Заседания Комиссии проводятся на базе МАДОУ.
5.2. Члены конфликтной комиссии обязаны:

- присутствовать на всех заседаниях Комиссии,
- принимать активное участие в рассмотрении поданных обращений,

- принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием,

- принимать решение своевременно,
- давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
5.3. Председатель комиссии предоставляет заведующей МАДОУ ежегодный отчет о проведенной работе.
5.4. Протоколы заседания Комиссии хранятся в МАДОУ в течение 3 лет.
VI. Делопроизводство
6.1. Заседания Комиссии оформляются протоколами.

6.2. В протоколе фиксируется:

· номер протокола,

· дата проведения заседания,

· Ф.И.О. присутствующих членов комиссии,

· Ф.И.О. отсутствующих членов комиссии,

· Ф.И.О. приглашенных лиц,

· повестка дня,

· краткое изложение хода заседания (обоснование решения),

· результаты голосования,
· решение Комиссии,
· подписи членов комиссии.
6.3.  Протоколы подписываются председателем, секретарем Комиссии.

6.4.  Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

6.5.  Протоколы Комиссии хранятся в делах МАДОУ.
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